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Vista la deliberazione n. 408 del 31/05/2017, avente per oggetto “Adozione della nuova

dotazione organica rideterrninata nel rispetto del documento di riordino della rete ospedaliera approvato

con il D.A. n.629 del 31/03/2017 e smi.;
Vista la nota prot./Servizio 1/n.28551 del 25/03/2016, avente per oggetto “ Avvio delle procedure

di reclutamento per la copertura dei posti vacanti e disponibili nelle dotazioni organiche delle Aziende

ed Enti del S.S.R.: disposizioni operative “;

Vista la deliberazione n. 2 del 04/08/2017 con la quale, si è preso atto del D.A. n. 1486/2017

del 26/07/2017 di approvazione dell’adeguarnento della dotazione organica dell’ARNAS Garibaldi di

Catania al DA. n. 629 del 31/03/2017 in coerenza con il piano del fabbisogno di personale (2017-19),

disponendo l’avvio delle procedure di reclutamento per l’anno 2017 nei limiti delle previsioni di cui al

piano del fabbisogno per il medesimo anno con riferimento alla deliberazione n. 511/2017 e secondo le

modalità operative di cui alla direttiva n. 28551 del 25/03/2016 e da ultimo nella medesima nota

prot.S.l/6423S/ZOI7;

Vista la richiesta prot. n. 17759 dell’ 1 1/1272017 con la quale il Dott. Domenico Catarella, nato

1’11/01/1980, avendo ricevuto dall’ASl’ di Catania comunicazione relativa all’assunzione a tempo

indeterminato mediante utilizzo della graduatoria concorsuale di Dirigente Medico di Gastroenterologia,

di cui alla deliberazione ASP n. 304 del 04/11/11, ha richiesto di essere inquadrato a tempo

indeterminato presso questa ARNAS Garibaldi, ove in atto lo stesso risulta già in servizio a tempo

determinato in pari profilo;

Vista la nota prot. n. 12333/2017 con la quale questa Azienda ha richiesto all’ASP la

condivisione della sopracitata graduatoria a copertura di uno dei posti vacanti di Dirigente Medico di

Gastroenterologia, già previsto nella vecchia dotazione organica aziendale e confermato nella nuova;

Vista la nota prot. n. 136385 del 15/12/2017 con la quale l’AS? di Catania, a risconto della

sopracitata richiesta, ha espresso parere favorevole limitatamente all’utilizzo della predetta graduatoria

concorsuale per l’assunzione a tempo indeterminato del 12 ° classificato e, precisamente, del Dott.

Catarella Domenico nato l’] 1/01/80;

Ritenuto, pertanto, procedere all’assunzione a tempo indeterminato al posto di Dirigente Medico

di Gastroenterologia, del Dott. Catarella Domenico, nato l’11/01/80, classificato al posto Il. 12 nella

graduatoria concorsuale di Dirigente Medico di Gastroenterologia, approvata con deliberazione ASP n.

304 del 04/11/11;

Ritenuto che, per quanto attiene alla costituzione e alla regolamentazione del rapporto di lavoro

dello stesso, si procederà alla stipulazione di un contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato,

secondo le vigenti disposizioni normative e contrattuali, con decorrenza dalla data che sarà stabilita nel

contratto individualedi lavoro;



Ritenuto fare carico al predetto di curare entro trenta giorni dall’assunzione in servizio di che
trattasi gli adempimenti inerenti agli accertamenti sanitari per l’esito favorevole dell’idoneità fisica
all’impiego e la produzione della documentazione di rito necessaria per l’assunzione nel pubblico
impiego;

Dare atto che la spesa relativa al trattamento economico da corrispondere all’interessato rientra
nei limiti del contenimento della spesa per il personale dell’ 1,4% rispetto all’anno 2004, come da P.S.R.
“ Piano della Salute ”;

Ritenuto infine dovere stabilire in detto contratto che il trattamento economico da corrispondere
all’interessato è quello previsto dal vigente CCNL.

Valutata la legittimità nonche' la correttezza formale e sostanziale da parte del Dirigente
Responsabile del Settore Affari generali, sviluppo organizzativo e risorse umane;

Sentito il parere favorevole Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa, che qui si intendono ripetuti e trascritti:
Prendere atto della nota prot. n. 136385 del 15/12/2017 dell’ASP di Catania, relativa all’utilizzo

della graduatoria concorsuale di Dirigente Medico di Gastroenterologia;
Disporre a copertura di n. uno dei posti vacanti di vecchia istituzione e confermato nella attuale

dotazione organica, l’assunzione a tempo indeterminato al posto di Dirigente Medico di
Gastroenterologia, del Dott, Catarella Domenico, nato l’11/01/80, classificato al posto n. 12 nella
graduatoria concorsuale di Dirigente Medico di Gastroenterologia, approvata con deliberazione ASP n,
304 del 04/11/11;

Disporre, altresì, che per quanto attiene alla costituzione e alla regolamentazione del rapporto di
lavoro dello stesso si procederà alla stipulazione di un contratto individuale di lavoro a tempo
indeterminato, secondo le vigenti disposizioni normative e contrattuali;

Fare carico al predetto di curare entro trenta giorni dall’assunzione in servizio di che trattasi gli
adempimenti inerenti agli accertamenti sanitari per l’esito favorevole dell’idoneità fisica all’impiego e
la produzione della documentazione di rito necessaria per l’assunzione nel pubblico impiego.

Corrispondere all’interessato dalla data di assunzione, il trattamento economico iniziale previsto dal
vigente CCNL;

Dare atto che la spesa relativa al trattamento economico da corrispondere all’interessat, rientra nei
limiti del contenimento della spesa per il personale dell’ 1,4% rispetto all’anno 2004.



Munire la presente della clausola di immediata esecuzione, attesa l’urgenza di mettere in atto tutti gli
strumenti utili al fine di ridurre la spesa sostenuta per il personale assunto atempo determinato.
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Copia della presente deliberazione è stata pubblicam all’albo dell’Azienda, il giorno

e ritirata il giorno
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Catania,
Il Direttore Amministrativo

Inviata all’Assessorato Regionale alla Sanità il prot. n.

Notificata al Collegio Sindacale il prot. n.

La presente deliberazioneè esecutiva:
}{immediatamente
E perché sono decorsi 10 giorni dalla data della pubblicazione
El a seguito del controllo preventivo effettuato dall'Assessorato Regionale per la Sanità:

A) Nota approvazione prot. n. del
OWERO

B) Per decorrenza del termine
Il Funzionario Responsabile


